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Tanımlar 

1- Öğrenci Etkinlikleri  
1.1. Kısmi Zamanlı Öğrenci İşlemleri 
1.1.2. İşe Alım Sonrası İşlemler 

Yapılan işin süresi Güz-Bahar Dönemi (28 Hafta), Yaz Dönemi (8 Hafta)  
Sorumlular İş Akışı Mevzuat/Açıklamalar 

 

 

 

 

 

Kısmi Zamanlı Öğrenci 

Çalıştırma Programı 

Sorumlusu 

 

Rektör Yardımcısı 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
        
       Onaylanmazsa  

                                                                                                           
                                      
                                                                                                      
                            Onaylanırsa 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-Yükseköğretim Kurumları Kısmi Zamanlı Öğrenci 

Çalıştırılmasına İlişkin Usul ve Esaslar 

2-Yaşar Üniversitesi Kısmi Zamanlı Öğrenci 

Çalıştırma Usul ve Esasları 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Üniversitemiz birimlerinde kısmi zamanlı 

çalışmaya başlayan öğrencilere kısmi süreli 

sözleşme imzalatılır. Görev yapacakları 

birimlerdeki görev tanımları verilir. Öğrenci 

kartlarına yemek tanımlamaları yapılır. 

 

 

 

 

 

 

İş sağlığı ve güvenliği uzmanı, iş güvenliği 

eğitimi verir.  

 

 

 

Her ayın 15-20 si arası, ilgili birim 

sorumlularından, öğrencinin ilgili aydaki 

çalışma puantajı alınır ve toplu bir şekilde 

tüm onay ve imza aşamaları tam olarak 

ödemelerin gerçekleştirilmesi için İnsan 

Kaynakları Müdürlüğüne iletilir. 

 

 

Her ay sonu öğrenciye ödemesi 

gerçekleştirilir. 

 

 

 

 

İlgili akademik yıl kapsamında, sözleşme 

sonu tüm puantaj ödemelerinin 

gerçekleştirilip, SGK çıkışlarının yapılması. 

 

 

 

 

 

Merkezi Öğrenci Etkinlikleri 

Birimi 
 

 

 

 

 

 

 

Rektör Yardımcısı  

 
 

 

Merkezi Öğrenci 

Etkinlikleri Birimi 

 

 

 

İş sağlığı ve güvenliği 

uzmanı 

 

 
Merkezi Öğrenci Etkinlikleri 

Birimi 

 

 

 

İnsan Kaynakları 

Müdürlüğü 

 

 

Kariyer ve Mezunlar 

Merkezi Müdürlüğü 

 
Sorumlu Personel 

ASİL YEDEK 
Ecem KASAP Esra DURKAL 

  

 

Hazırlayan Onaylayan 

 Ecem KASAP                                                                             Dr. Saadet ESKİİZMİRLİLER 

                                                 Rekabet İlişkileri Analiz ve Merkezi Planlama Uzmanı                      Rekabet İlişkileri Analiz ve Merkezi Planlama Müdürü 

   

 

 

Kısmi zamanlı öğrencilerin görev 

tanımlarının ve sözleşmelerinin 

hazırlanması, öğrenci ve kurum 

sözleşme imzalarının tamamlanması 

Öğrencinin sözleşmesi kapsamında  

1 (bir) ay deneme süresi içindeki 

çalışmasının  

ilgili birim sorumlusu  

tarafından değerlendirilmesi 

Öğrenci kartlarına ücretsiz öğlen yemeği 
tanımlamasının yapılması. 

 

Çalışma saati ödemesi için hakedişi 

yapılır, iş çıkışı için İnsan Kaynakları 

Müdürlüğüne bilgi verilir. 

 

İş sağlığı ve güvenliği eğitimi verdirilmesi. 

Her ayın 15-20 si arası birimlerden öğrenci hakediş 
formlarının talep edilmesi 

 

Birim sorumlularından zamanında gelen puantaj ödemelerinin 
gerçekleştirilmesi için, toplu puantaj cetvelinin Müdür ve Rektörden 

imzalı İnsan Kaynakları Müdürlüğüne iletilmesi. 
 

 

İlgili akademik yıl kapsamında, deneme süresi 
sonunda devam etmeyecek veya sözleşme sonuna 
kadar çalışması devam etmiş olan öğrencilerin SGK 

çıkışlarının gerçekleştirilmesi. 
 

 
Öğrencilere görev tanımlarının imzalatılması. 

 

https://www.yasar.edu.tr/yu-files/uygulama-esaslari/tr/Kismi%20Zamanli%20%C3%96grenci%20%C3%87al%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1rma%20Usul%20ve%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://www.yasar.edu.tr/yu-files/uygulama-esaslari/tr/Kismi%20Zamanli%20%C3%96grenci%20%C3%87al%C4%B1%C5%9Ft%C4%B1rma%20Usul%20ve%20Esaslar%C4%B1.pdf

